
 

 

 

Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wrocławiu 

poszukuje kandydata/ kandydatki do pracy na stanowisko: pielęgniarka/pielęgniarz/ ratownik medyczny w 

Szpitalnym Oddziale Ratunkowym 

 

Zakres obowiązków: 

• Segregacja medyczna pacjentów (triage) 

• Wykonywanie medycznych czynności ratunkowych 

• Diagnostyka, monitorowanie stanu pacjenta oraz współpraca w procesie leczenia 

• Praca w obszarze resuscytacyjno-zabiegowym (tzw. sala czerwona) 

• Przygotowanie i asystowanie przy procedurach medycznych 

• Prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowiązującymi przepisami 

• Współpraca z zespołem interdyscyplinarnym 

• Organizacja pracy własnej oraz wsparcie organizacyjne pracy oddziału 

Oczekiwania wobec kandydatów: 

• Umiejętność pracy pod presją czasu i w sytuacjach nagłych 

• Wysokie kompetencje komunikacyjne i interpersonalne 

• Odpowiedzialność zawodowa, samodzielność i dobra organizacja pracy 

• Sprawność fizyczna oraz dobra wydolność psychofizyczna 

• Umiejętność pracy zespołowej 

• Dyspozycyjność do pracy w systemie zmianowym (dyżury) 

• Aktualne prawo wykonywania zawodu (pielęgniarki/pielęgniarza lub ratownika medycznego) 

Mile widziane: 

• Doświadczenie w pracy na SOR, OIT, izbie przyjęć lub w zespołach ratownictwa medycznego 

• Ukończone kursy specjalistyczne (np. ALS, BLS, triage) 

• Znajomość systemów informatycznych stosowanych w ochronie zdrowia 

Oferujemy: 

• pracę w jednym z największych i najnowocześniejszych Szpitali w Polsce 

• stabilne zatrudnienie, 

• umowę o pracę/umowę o współpracę (kontrakt), 

• rozwój wiedzy i doświadczenia, 

• profesjonalne szkolenia, 

• dodatkowe benefity (karta sportowa, wczasy pod gruszą w zależności od rodzaju umowy). 

Wynagrodzenie: 

• Widełki wynagrodzenia zasadniczego brutto: 7691,00 – 10 555,00 zł (umowa o pracę), 83,00 – 100,00 zł brutto za 

godzinę w zależności od posiadanych kwalifikacji 

• Dodatki do wynagrodzenia zasadniczego: dodatek stażowy: 5% wynagrodzenia zasadniczego po 5 latach pracy, 

zwiększany o 1 p.p. za każdy kolejny rok, do maksymalnie 20%, dodatki zmienne przysługujące na danym 

stanowisku, zgodnie z regulaminem wynagradzania i wewnętrznymi zarządzeniami. 

Wymagane dokumenty od kandydata: CV  

Miejsce i termin składania dokumentów aplikacyjnych:  



 

 

 

Kancelaria Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego, ul. Borowska 213; 50-556 Wrocław (poziom 0) lub elektronicznie, za 

pośrednictwem linka: https://tiny.pl/t7r3wbwt  

 

 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami 

 

W przypadku podania danych w zakresie szerszym niż wynikający z przepisów prawa, uprzejmie prosimy o załączenie 

klauzuli zgody o przedmiotowej treści: 

 

 

 

 

 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wrocławiu  , ul. Borowska 213, 50-556 Wrocław , nr 

KRS 0000136478, NIP 898-18-16-856, REGON 000289012 moich danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach aplikacyjnych w celu niezbędnym 

dla przeprowadzenia niniejszej rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i  Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(tzw. ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych, w skrócie RODO)”. 

 

 


